
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทจุริต 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับรุี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ค าน า 
   
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ซึ่งในปัจจุบันถือ
เป็นมาตรการส าคัญในการพัฒนาหน่วยงานภาครัฐด้านคุณธรรม ความโปร่งใส อันจะน าไปสู่การป้องกัน  
การทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานได้ทราบสถานะของตนเองในด้านคุณธรรม 
ความโปร่งใส ตลอดจนใช้ให้เกิดประโยชน์ 
  กองกฎหมายในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบการขับเคลื่อนการป้องกันการทุจริต รวมถึงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมในมหาวิทยาลัย จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖       
เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการด าเนินงาน โดยมุ่งเน้น การสร้างจิตส านึกของบุคลากรให้มีทัศนคติและค่านิยม  
ในการป้องกันการทุจริต   
 
 

กองกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ปรชัญา ปณธิาน เอกลักษณ ์อัตลักษณ ์วสิยัทศัน ์พนัธกจิ ประเด็นยทุธศาสตร ์ 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุี 

 
ปรชัญา (Philosophy) 
“นวัตกรรมสร้างชาติ ราชมงคลธัญบุรีสร้างนวัตกรรม” 
 
ปณธิาน (Determination) 
“มุ่งม่ันจัดการศึกษาและวิจัยผลิตนวัตกรและนวัตกรรมที่ทรงคุณค่าต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
เพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน” 
 
วสิยัทัศน ์(Vision) 
“มหาวิทยาลัยนวัตกรรมที่สร้างคุณค่า สู่สังคมและประเทศ” 
 
เอกลกัษณ ์(Uniqueness) 
“มหาวิทยาลัยนักปฏิบัติพัฒนานวัตกรและสร้างสรรคืนวัตกรรม” 
 
อัตลักษณ ์(Identity) 
“นักปฏิบัติ นักคิด นักสร้างสรรค์นวัตกรรม” 
 
พันธกจิ 
๑. ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีความสามารถทางวิชาการ วิชาชีพ คิดสร้างสรรค์ และเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๒.สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรม สังคม 
ชุมชน หรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย 
๓.ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมายหรือภาคประกอบการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
๔.ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๕.บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลด้วยนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
ยุทธศาสตร์เพื่อการพฒันา ๔ ด้าน 
๑. การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร 
๒. การวิจัยเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม 
๓. การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม 
๔. การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม 
 
 
 
 
 



 

- กองกลาง             
- กองคลัง 
- กองนโยบายและแผน 
- กองบริหารงานบุคคล 
- กองพัฒนานักศึกษา 
- กองประชาสัมพันธ ์
- กองอาคารสถานที ่
- กองยุทธศาสตร์ต่างประเทศ 
- กองกฎหมาย 
- ส านักงานสภามหาวิทยาลยั 
- ส านักจัดการทรัพย์สิน 
- ส านักงานประกันคุณภาพ   
การศึกษา 
 
 
 

- คณะครุศาสตร์อุสาหกรรม 
- คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
- คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
- คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
- คณะบริหารธุรกิจ 
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
- คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
- คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
- คณะศิลปศาสตร์ 
- คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- คณะพยาบาลศาสตร์ 
- คณะการแพทย์บูรณาการ 

- สถาบันวิจยัและพัฒนา 

- ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี  
สารสนเทศ 

- ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน      

      

โครงสรา้งมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุี 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักงานอธิการบดี คณะ สถาบัน/ส านัก 

สภาวิชาการ 

สภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 



 

แผนปอ้งกนัการทจุรติ ประจ าป ีพ.ศ. ๒๕๖6 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุี 

หลักการและเหตผุล 

  ปัญหาการทุจริตส่งผลกระทบอย่างใหญ่หลวงต่อความมั่นคงแห่งรัฐ ความเจริญก้าวหน้าของ
ประเทศชาติและความผาสุกของประชาชน ทั้งยังเป็นสาเหตุของปัญหาสังคมต่างๆ ที่ต่อเนื่องตามมาก่อให้เกิด
สภาวะการถดถอยของการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ปัญหาสังคมที่เพ่ิมมากยิ่งขึ้น เพราะขาดปัจจัยในการ
แก้ปัญหาของสาเหตุการเกิดปัญหา การเลือกปฏิบัติ และให้สิทธิ์แก่บุคคลที่เอ้ือผลประโยชน์ในภาครัฐ
นอกจากนี้ การทุจริตยังถือได้ว่าเป็นพฤติกรรมที่ขัดต่อหลักธรรมาภิบาล หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
หลักนิติรัฐ และหลักนิติธรรมอันเป็นหลักการส าคัญของการปกครองระบอบประชาธิปไตย คณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ จึงได้ออกค าสั่ง ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้
ก าหนดให้ ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการริหารงาน
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวังเพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติ มิ
ชอบในระบบราชการ เพ่ือให้ระบบราชการและการปฏิบัติงานของบุคลากรของภาครัฐมีความโปร่งใสและมีการ
ด าเนินการถูกต้องตามกฎหมาย และระเบียบแบบแผนของทางราชการ ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิด
ความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์และปลูกจิตส านึกค่านิยม
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐและให้ผู้ปฏิบัติงานมีความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือให้องค์กรปราศจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเป็นนิติบุคคลและเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยมหาวิทยาลัยเป็น
สถาบันอุดมศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงที่
เน้นการปฏิบัติ ท าการสอน ท าการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแก่สังคม ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษามีโอกาส
ในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพเฉพาะทางระดับปริญญาเป็นหลัก  
   แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖6 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรีได้ก าหนดแนวทางเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ คือ 
  ๑) การสร้างจิตส านึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 
  ๒) การสร้างกลไกป้องกันต่อต้านการทุจริต 
  ๓) การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต 

รายละเอียดแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี ๒๕๖6 
   จัดโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือสร้างจิตส านึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต  จ านวน 
อย่างน้อย 1 กิจกรรม 
งบประมาณด าเนินการ 
   ไม่เกิน 50,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 
 


